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Tajékoztatéo mérnoki gyakorlatrol

Mezogazdasagi mérnoki BSc, Vadgazda mérndki BSc és Vidékfejlesztési agrarmérndki BSc
szakos hallgatok szamara

A mérnoki gyakorlat célja

A hallgat6é a gyakorld helyen gyakorolja azokat a szakmai feladatokat és tevékenységeket,
amelyek végzésére tanulmanyai soran elméleti €s gyakorlati ismeretek megszerzésével
késziilt. Valjon alkalmassd a szakma egyes elemeinek készségszintli alkalmazasara.
Tapasztalja meg szakmai tevékenységet végzd csoportok irdnyitasanak modjat, szerezzen
jartassagot a vezetési modszerek gyakorlati alkalmazasaban.

A mérnoki gyakorlat megkezdésének feltétele

A gyakorlat megkezdésének feltétele a tantervi kovetelmények teljesitése, kivéve a
szakdolgozathoz kapcsolodo kurzusok.

A mérnoki gyakorlat idobeosztasa
A mérnoki gyakorlat a nyari idészakban kezdddik.
e Teljes idejii képzésben (nappali tagozatos hallgatokra vonatkozoan): 14 hét (560 éra),

mely két 6+1 hetes ciklusra oszlik, azaz 6 hét gyakorlatot 1 hét konzultacios hét kovet,
amelyben a hallgatok beszdmolnak a gyakorlaton végzett munkarol.

e  Részidos képzésben (levelezd tagozatos hallgatokra vonatkozoan): 4 hét (160 ora)

A mérnoki gyakorlatra valo jelentkezés modja

A hallgaté a gyakorlatat olyan magyarorszagi vallalkozasnal toltheti le, amellyel a Karnak
erre iranyuld érvényes egylittmiikodési megallapoddsa van. Amennyiben a hallgatd olyan
magyarorszagi vallalkozasnal toltené le a gyakorlatat, amellyel ilyen egylittm{ikodési
megallapodas még nem kottetett, azt jeleznie kell a gyakorlatot szervezd oktatonak.

A szakmai gyakorlohelyen a hallgatd szakmai tevékenységének szervezésére, szakmai
iranyitasara megbizott személynek legalabb foiskolai vagy BSc oklevéllel kell rendelkeznie.

Amennyiben Magyarorszagon a gyakorlat megkezdése elétt 1 honappal jarvanyligyi
veszélyhelyzet vagy jarvanyligyi késziiltség van érvényben, és varhatdéan a gyakorlat ideje
alatt is érvényben lesz, kiilfoldi allampolgarsagt és kiilfoldon lakcimmel rendelkezd hallgato
kiilfoldi mezdgazdasaggal foglalkozo vallalkozasnal is letdltheti a gyakorlatat. Ebben az
esetben a hallgatonak dékani kérelmet kell benyujtania a Modulo rendszerben, leghamarabb a
gyakorlat megkezdését megeldz0 szorgalmi id6szak befejezte utan.

Jelentkezéskor a hallgatonak le kell adnia a Fogadényilatkozatot 1 példanyban, aldirva és
lepecsételve, illetve 1) megallapodas esetén az Egyiittmikodési megallapodast 2
példanyban aldirva és lepecsételve.

A sziikséges papirok leadasa a gyakorlatot szervezd oktatonal személyesen torténik.

A hallgaté a szakmai gyakorlohellyel kotott hallgatéi munkaszerzddés alapjan végezhet



munkat. Hallgatéi munkaszerz6dés minta a Kari honlaprol letlthetd, azt a gyakorlatot
szervezd oktatonak nem kell leadni.

A mérnoki gyakorlat értékelése

A hallgatd mérnoki gyakorlata gyakorlati jeggyel zarul: jeles (5), jo (4), kozepes (3),
elégséges (2) és elégtelen (1).
Elégtelen (1) érdemjegy esetén a gyakorlatot meg kell ismételni.
Az értékelés szempontjai:

— a gyakorldhely szakmai munkat koordinal6 munkatarsanak értékelése,

— a gyakorlati naplo értékelése,

— az essz¢ és a szakmai beszamolo értékelése.

A gyakorlat értékeld osztalyzata a harom szempont szerint kapott osztilyzatok szamtani
atlaga.

A gyakorlat teljesitésének minimalis feltétele mindharom értékelési szempont szerint az
elégséges (2) érdemjegy.

A gyakorlat teljesitése 30 kredit értékii.

A hallgato feladatai
A hallgat6 tevékenyseégét a gyakorlati hely jellege és tevékenységi kore szerint végzi.

A hallgaté munkavégzésének helyét, napi munkéjat és az abba tartozo feladatait a fogado fél
hatarozza meg.

A hallgato ismerje meg a gyakorlati hely kornyezetfoldrajzi viszonyait. Feladatkorébe tartozik
a gyakorlati helyen végzendd részfeladatok elsajatitdsa és gyakorldsa ismeret- ¢&s
készségszinten.

Ismerje meg az alkalmazott nyilvantartisi, azonositdsi, informatikai rendszereket. Legyen
képes elemezni a termelési, tenyésztési, gazdalkodasi eredmények mutatdit. Ismerje meg az
lizemi input-output forrasrendszerét. Készitse el a tevékenység SWOT analizisét. Ismertesse a
tevékenység tenyésztoi, termék-eldallitdi programot, annak célkitiizéseit és eredményeit.
Ismerje meg a gyakorlati hely technologiai rendszerét, mérje fel a genotipus x kornyezet
interakciokat.

Feladata a human er6forrasok felmérése és fejlesztési lehetéségeinek szambavétele. Ismerje
meg a gyakorlati munka szervezését, munkavédelmi feladatait, a munkarend kialakitasanak
rendszerét (bioldgiai, humdén és jogi hattér). Végezzen humanpolitikai, szocioldgiai felmérést
a vizsgalt teriileten. Tudja hasznalni az informatikai és kommunikacios rendszereket.

Ismerje az igénybe vett kiilsé szolgaltatdsok rendszerét (teljesitményvizsgalat, termelés-
ellendrzés, palyazatiras, stb.). Mérje fel az adott agazat fejlesztéseinek lehetdségeit, valamint a
konkrét jovobeli terveket.

A hallgatoknak a gyakorlaton végzett szakmai tevékenységiikr6l munkanaplét Kkell
vezetnilik, valamint a munka eredményeirdl és tapasztalatairol egy esszét is kell késziteniiik.
Ezek alapjan szoban is beszamolnak a gyakorlat soran végzettekrol.



Naploiras, valamint a munka igazolasa és értékelése

A munkanaplét kézzel irva egy flizetbe (min. A/5 méretll) vagy szamitogéppel szerkesztve,
kinyomtatva, boritolappal ellatva, lefiizve kell elkésziteni. A naplonak napi rendszerességgel
tartalmaznia kell a munkavégzés helyét (helyeit) és a szakmai feladat megnevezését.

A naploban a hallgatd a végzett munkdk leirasakor jellemezze a munkafolyamatokat.
Részletesen mutassa be a munkéjadhoz kapcsolodo technologiai elemeket. Irja le tapasztalatait,
javaslatait €s véleményét a végzett tevékenységrol.

A hallgaté a szakmai gyakorlatat feliigyeld és azért felelésen megbizott szakemberrel koteles
azt elismertetni és egyben munkajat értékeltetni.

Beszamolo a gyakorlaton szerzett ismeretekrol és tapasztalatokrol

A nappali tagozatos hallgatok 2 alkalommal, a 6 hetes gyakorlatokat kdvetéen szamolnak be.
A levelezd tagozatos hallgatok 1 alkalommal, a gyakorlat elvégzése utan szamolnak be. A
beszdmolo 15-20 perces idOtartamban az essz¢ €s a munkanapld alapjan torténik.

Az esszében - a hivatali és/vagy lizleti titok megsértése nélkiil - elemezni kell az adott
vallalkozast és tevékenységét az adott szakteriilet szakmai szempontjai szerint (1. melléklet).

Az esszéiras kovetelményei

J Az esszét 10-12 gépelt oldal terjedelemben kell elkésziteni a gyakorlati helyekre
vonatkozdéan megadott szempontoknak megfeleléen (1. melléklet).

e  Formai kovetelmények:

— Times New Roman betlitipus, 12-es betlinagysag, szimpla sorkdz, sorkizart, 2,5cm-es
margokkal.

— Tablazatokat, grafikonokat, ill. képeket mellékletként kell kozolni.

— A boritolap tartalmazza a hallgatd nevét, szakjat, a gyakorlat pontos helyét és idejét,
illetve a gyakorlatot vezetd nevét €s beosztasat.

— Irodalmi/internetes forrasokra ,,irodalomjegyzék”-ben lehet hivatkozni a hivatkozas
pontos megjeldlésével.

. Az essz¢é utolso oldala tartalmazza a munkaltatéo nyilatkozatinak masolatat a
gyakorlat elvégzésérol és értékelésérdl (2. melléklet).

. Az esszét egy példanyban nyomtatva és leflizve, illetve elektronikus formatumban is be
kell adni (a Coospace feliiletén lesz erre lehetdség a kurzusnal). A dokumentum neve a
hallgat6 nevét tartalmazza (pl: Kiss_Istvan.doc).

. Azok az esszék, melyek tartalmilag ¢és szerkezetileg nem felelnek meg a
kovetelményeknek, nem keriilnek elfogadasra.




1. melléklet

ALLATTENYESZTO VALLALKOZASNAL VEGZETT GYAKORLAT

szakmai kovetelményei és az esszé elkészitésének szakmai szempontjai

A vallalkozas megalakuldsanak koriilményei.
A vallalkozas szervezeti felépitése, szervezeti diagram (organogram).
A vallalkozas human erdforras jellemzai.

Az alaptéke nagysaga, befektetett- és forgdeszkoz allomany stb.

o > w e

Idegentdke (hitel) bevondsa a multban, ill. ennek jovObeni sziikségessége ¢&s
lehetdsége, finanszirozasi formak.

A véllalkozas termeld tevékenységének elemzése, termékek bemutatésa.

7. Egy vizsgalt dgazat altalanos jellemzése:
o atelep leirésa,
létesitmények, istallok és berendezései, kiegészitd 1étesitmények,
terliletnagysag,
a faj, fajta, hasznositasi tipus, termelési irdny stb.,
az agazat helye az lizemben,
kiilsé kapcsolatok.

8. Létszamadatok:
e az allomany megoszlasa ivar, kor és termelési csoportok szerint.

9. Technolédgia ismertetése:

e tartas,

e takarmanyozas,

e szaporitas,

e Jallategészsegiigy,

e gondozasi és apolasi feladatok.

10. Termelési adatok ismertetése:
e atelep nyilvantartasai,
e naturdlis mutatok: testtdmeg gyarapodasi, szaporodasi stb.,
e kiesési adatok.

11. Munkaszervezés:

a telep szervezeti felépitése,

személyi feltételek: 1étszam, végzettség, munkakor,
munkaidd beosztasa, pihenés és valtasok rendszere,
munkaszervezési megoldasok az allattartasban.

12. Okondmiai elemzés: hozamok, arbevétel, koltségek, donkoltség, eredmény, bevételek
¢és kiadasok tervezése.

13. A termékek értékesitési iranyai, lehetdségei, feltételei stb.

14. A vallalkozas fejlesztési célkitlizései, tervei, a gazdalkodas gondjai és megoldasi
lehetdségei.

15. Tamogatasok igénybevétele, ennek adminisztracioja.



16. Szaktanacsadasi, érdekképviseleti tevékenység bemutatasa, ezek hatasa a gazdalkodok
eredményeire.

17. Fejlesztési célkitiizések, tervek.

18. VIDEKFEJLESZTES
o A viallalkozas vidékfejlesztésben betoltott szerepe.
e Videékfejlesztéssel kapcsolatos tevékenységek.
e Palyazatok (elsdsorban vidékfejlesztéssel kapcsolatos).
e Tamogatasok bemutatasa, ezek varhat6 valtozasainak elemzése.

MEGJEGYZES:
A hallgato szakjanak, specializacidjanak megfeleld szempontokra javasolt koncentrélni.

Lehet, hogy egyes gazdasagi adat tartalmara a hallgaté nem kap valaszt (szakmai titok miatt).



NOVENYTERMESZTESI-KERTESZETI VALLALKOZASNAL

VEGZETT GYAKORLAT

szakmai kdvetelményei €s az esszé elkészitésének szakmai szempontjai

1. A vallalkozas megalakulasanak koriilményei.

A vallalkozas szervezeti felépitése, szervezeti diagram (organogram).

Kutatointézeti gyakorlat esetén:

a kutatointézet, -allomas altalanos jellemzése,

az intézetben, allomason folyd K+F tevékenység atfogo leirdsa,

a megismert kutatasi program(ok) részletes ismertetése a hozzaférheté adatok
fliggvényében (pl. palyazati program neve, palyazat 6sszege, munkaterv, eddig
elért eredmények, publikaciok).

4. A véllalkozas huméan eréforrés jellemzdi.

Az alaptoke nagysaga, befektetett- és forgoeszkoz allomany stb.

Idegentdke (hitel) bevondsa a multban, ill. ennek jOovObeni sziikségessége ¢&s
lehetdsége, finanszirozasi formak.

A gazdasag, lizem altaldnos jellemzése.

8. Okologiai viszonyok, a termesztés feltételeinek ismerete:

éghajlati adottsag,

terilet,

talajadottsagok (talajvizsgalat eredményei),
zart rendszerben a hajtato kozeg jellemzése.

9. A vallalkozas termel0 tevékenységének elemzése, termékek bemutatésa.

10. Termesztd berendezések (foliasatrak, iiveghdzak berendezései).

11. Termelési profil bemutatasa (takarmany, d&rundvény, kertészet stb.).

12. A termesztett fajtak részletes bemutatdsa, biologiai alapok.

13. A termesztéstechnologia bemutatasa:

talaymiivelés,

talaj elokészitése,

termesztd berendezések eldkészitése (Ontdzés, tamrendszer stb.),
tapanyag-ellatas (mivel, mennyivel, mikor),

vetés, liltetés, telepités paraméterei (ideje, sor-, tétav, meélység, csiraszam stb.),
ndvényapolas (mechanikai munkék, 6nt6zés, metszés stb.),

novényvédelem (gyomirtds, korokozok, kartevok elleni védelem),

betakaritas, tarolas,

ndvényhazi kultura termesztéstechnologiaja.

14. Vetémagtermesztés, -feldolgozas, fajtafenntartas esetén:

szantofoldi munkak, ellendrzés (idegenelés, cimerezés stb.),
vetOmag-feldolgozas folyamata,

mintavétel, fémzarolas,

laboratoriumi vetdmagvizsgalat.

15. Gépesitettség (erd- €s munkagépek, ontézEs berendezései).



16. Kisérletek bemutatasa.

17. Munkaszervezés:
e azlizem szervezeti felépitése,
o személyi feltételek: 1étszam, végzettség, munkakor,
e munkaidd beosztasa, pihenés,
e munkaszervezési megoldasok.

18. Okondémiai elemzés: hozamok, arbevétel, kdltségek, onkdltség, eredmény, bevételek
¢és kiadasok tervezése.

19. A termékek értékesitési iranyai, lehetdségei, feltételei, stb.

20. A vallalkozas fejlesztési célkitlizései, tervei, a gazddlkodds gondjai és megoldasi
lehetdségei, beruhazasok.

21. Tamogatasok igénybevétele, ennek adminisztraciodja.

22. Szaktanacsadasi, érdekképviseleti tevékenység bemutatasa, ezek hatdsa a gazdalkodok
eredményeire.

23. Fejlesztési célkitizések, tervek.

24. VIDEKFEJLESZTES
e A vallalkozas vidékfejlesztésben betoltott szerepe.

o Vidékfejlesztéssel kapcsolatos tevékenységek.

e Palyazatok (els6sorban vidékfejlesztéssel kapcsolatos).

e Tamogatasok bemutatdsa, ezek varhatd valtozasainak elemzése.
MEGJEGYZES:

Az esszét értelemszeriien kell elkésziteni. Amennyiben nincs pl. kertészeti termelés,
vetdmagtermesztés, kisérlet stb., akkor azt a pontot figyelmen kiviil kell hagyni.

A hallgat6 szakjanak, specializdcidjanak megfeleld szempontokra javasolt koncentralni.

Lehet, hogy egyes gazdasagi adat tartalméra a hallgaté nem kap valaszt (szakmai titok miatt).



MEZOGAZDASAGI VALLALKOZASNAL VEGZETT GYAKORLAT
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10.

11.
12.

13.
14.
15.

16.

17.
18.

szakmai kdvetelményei €s az esszé elkészitésének szakmai szempontjai

A véllalkozas megalakuldsanak koriilményei.

A vallalkozas szervezeti felépitése, szervezeti diagram (organogram).
A vallalkozas human erdforras jellemzdi.

Az alaptOke nagysaga, befektetett- és forgdeszkoz allomany stb.

Idegentdke (hitel) bevondsa a multban, ill. ennek jovObeni sziikségessége ¢és
lehetdsége, finanszirozasi formak.

A gazdasag éltalanos jellemzése.
A vallalkozas lizemeinek, agazatainak, telepeinek bemutatésa.

Okologiai viszonyok, a termesztés feltételeinek ismerete:
e ¢ghajlati adottsag,
o teriilet,
o talajadottsagok (talajvizsgélat eredményei),
e terliletnagysag.

A vallalkozés termeld tevékenységének elemzése, termékek bemutatdsa. Faj, fajta,
hasznositasi tipus, termelési irany, agazatok helye az lizemben stb. bemutatasa.

Tevékenység bemutatdsa (takarmany, arundvény, kertészet, allattartds, szolgaltatas,
szaktanacsadas, kereskedelmi tevékenység stb.).

A termesztéstechnologia /tenyésztéstechnologia bemutatasa.

Sajatos munkafolyamatok:

e sajat szaporitdbanyag, sajat szaporulat,
feldolgozas, tarolas, logisztika,
fajtafenntartas,
munkak ellendrzése,
mintavétel, fémzarolas,
laboratoriumi vizsgalat.

Gépesitettség (erd- ¢s munkagépek, ontdzeés berendezései, allattartas gépesitettsége).
Kisérletek bemutatésa.

Munkaszervezés:
e aziizemek szervezeti felépitése,
o személyi feltételek: 1étszam, végzettség, munkakor,
e munkaidd beosztasa, pihenés,
e munkaszervezési megoldasok.

Okonoémiai elemzés: hozamok, arbevétel, koltségek, onkoltség, eredmény, bevételek
¢és kiadasok tervezése.

A termékek értékesitési iranyai, lehetdségei, feltételei stb.

A vallalkozas fejlesztési célkitlizései, tervei, a gazdalkodds gondjai és megoldési
lehetdségei, beruhazasok.



19. Tamogatasok igénybevétele, ennek adminisztracidja.

20. Szaktanacsadasi, érdekképviseleti tevékenység bemutatdsa, ezek hatdsa a gazdalkodok
eredményeire.

21. Fejlesztési célkitizések, tervek.

22. VIDEKFEJLESZTES
e A vallalkozas vidékfejlesztésben betoltott szerepe.
o Vidékfejlesztéssel kapcsolatos tevékenységek.
o Palyazatok (elsésorban vidékfejlesztéssel kapcsolatos).
e Tamogatasok bemutatasa, ezek varhatd véltozasainak elemzése.

MEGJEGYZES:

Az esszét értelemszertien kell elkésziteni. Amennyiben egy adott kérdés nem relevans, akkor
azt figyelmen kiviil kell hagyni.

A hallgato szakjanak, specializacidjanak megfelelé szempontokra javasolt koncentralni.

Lehet, hogy egyes gazdasagi adat tartalmdra a hallgaté nem kap valaszt (szakmai titok miatt).
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ONKORMANYZATNAL VEGZETT GYAKORLAT

szakmai kdvetelményei €s az esszé elkészitésének szakmai szempontjai

1. A varosi (kozségi) onkormanyzat helye, szerepe az allamigazgatas hierarchiajaban.

2. A polgarmesteri hivatal feladata, szervezeti felépitése.

3. A helyi 6nkormanyzat kotelezéen ellatando feladatainak vizsgalata:

a telepiilésfejlesztés, a telepiilésrendezés,

az épitett és természeti kornyezet védelme,

a lakasgazdalkodas,

a vizrendezés €s a csapadékviz elvezetés és a csatornazas,

a kéztemet6 fenntartasa,

a helyi kozutak és kozteriiletek fenntartasa,

helyi tomegkozlekedés szervezése és fenntartasa,

a koztisztasag és telepiiléstisztasag biztositasa,

gondoskodas a helyi tizvédelemrdl,

kozbiztonsag helyi feladatai,

kozremiikddés a helyi energiaszolgéltatasban,

kozremiikddés a foglalkoztatas megoldasaban,

az ovoda, az alapfokl nevelés és oktatas biztositasa,

az egészségligyl, a szocialis ellatasrol, valamint a gyermek és ifjisagi
feladatokrol valé gondoskodas, az egészséges életmdd kozosségi feltételeinek
eldsegitése,

a kozosségi tér biztositasa,

kozmiivelddési, tudomanyos, miivészeti tevékenység, sport timogatasa,
a nemzeti €s etnikai kisebbségek jogai érvényesitésének a biztositasa,

a lakossag onszervezddo kozosségeinek tamogatasa,

a turizmus fejlédésének eldsegitése, fejlesztésének tdmogatésa,

az onkormanyzati hatosagi feladatok ellatésa,

az dnkormanyzati vagyon hasznositasa,

a tulajdonat képezd 1étesitmények fenntartasa és miikodtetése,

a kozmiivelddési tevékenység megvalositasa érdekében kozdsségi szintér
biztositasa, a felnétt lakossag, ifjusag szamara nyilvanos konyvtari ellatas
biztositasa.

4. Az 6nkormanyzat onként vallalt helyi feladatai:

telepiilésfejlesztés, telepiilésrendezés,
lakéasgazdalkodas,

csatorndzas, vizrendezés, csapadék vizelvezetés,
kozteriilet fenntartas,

helyi tomegkozlekedés,

koztisztasag, telepiiléstisztasag,

kozbiztonsag,

sport, miivészet tamogatasa Stb.

5. Vidékfejlesztés, teriiletfejlesztési feladatok részletes kidolgozasa.

6. Palyazatok (hazai, EU-s) készitése, megvalositasa, lizleti tervezés, ellendrzés.

7. Onkormanyzat bevételi forrasai.
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8. Onkormanyzat 4ltal szervezett rendezvények bemutatdsa, a rendezvény lebonyolitas
vizsgélata.
e FElbkésziiletek:
— elézo évi adatok feldolgozasa, értékelése, kdvetkeztetések,
— Vezetdi munkaértekezlet, koncepciok kidolgozasa,
— részfeladatok leosztasa, operativ feladatok,
— résztvevok létszamanak meghatarozasa,
— konkrét feladatok tervezése,
— ehhez sziikséges 1étszam tervezése, szervezése (jegykezelOktol —az
iigyeloktol-a vezetdségig),
— reklam: meghivok, szordlapok, TV, média,
— egyes helyszinek, szolgaltatasok meghatarozasa, feliiletek, elrendezés,
szervezes,
— szolgaltatast végzo vallalkozasokkal vald kapcsolat felvétele, azok hogyan
terveznek, szerveznek ¢€s a koltségeiket hogyan szamitjak,
— rendfenntartés, egészségiigy, higiéniai szolgaltatas szervezése,
— sziikséges targyi eszkdzok és a miikodéshez sziikséges anyagok,
— Széamitastechnikai szolgaltatasok,
— adatnyilvantartas,
— arbevétel kalkulaciok,
— koltség kalkulaciok,
— nyereség kalkulaciok.
e Rendezvény ideje alatti szervezési teendok.
e Rendezvény utani operativ teenddk:
— elemzeések: szakmai, koltség.

9. Engedélyek (tipusok, kiadas mddja, ellendrzés, biintetés).

10. Onkorményzat adéinak vizsgalata, az adok jellemzdi, mértéke, szamitasanak modja,
apparatus:
e ipariizési ado,
kommunalis ado,
épiilet, épitményado,
forrasado stb.

11. Onkormanyzat és a lakossag kapcsolata.

12. Részvétel az aktualis munkakban.

MEGJEGYZES:

Lehet, hogy egyes kérdésekre a hallgatd nem kap valaszt vagy a kérdés nem relevans az adott
szervezetre.

A hallgat6 szakjanak, specializacidjanak megfeleld szempontokra javasolt koncentralni.
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VIDEKFEJLESZTESI PALYAZATOKKAL FOGLALKOZO
SZERVEZETEKNEL VEGZETT GYAKORLAT

szakmai kdvetelményei €s az esszé elkészitésének szakmai szempontjai

Torténeti attekintése, jelenlegi helyzet.
Az iroda jogallasa, a szervezet helye, szerepe, kapcsolatai, arculati elemek.

Iroda miikddése:
o elvek, rendeletek, palyazas, vezetok tovabbképzése,
o részletezze az iroda funkcidit.

Részletezze az iroda feladatait:
e projektotletek gytijtése, generdldsa, rendszerezése,
benyujtott tamogatasi kérelmek elemzése,
gazdasagi- és videkfejlesztési palyazatok, timogatasi lehetdségek figyelése,
partnertajékoztatok készitése,
tamogatasi lehetdségek ismertetése, igények felmérése,
projektek tervezése, projektjavaslatok kidolgozasa,
palyazatok, tdmogatasi kérelmek Osszeallitasa,
beadott palyazatok nyomon kovetése,
tamogatas igénylési csomagok 0sszeallitasa.

5. Informéciogytijtés folyamata:

e Milyen tipusti adatokat gyljtenek, ezeket hogyan dolgozzak fel, milyen
nyilvantartasokat vezetnek? LehetOség szerint mellékletben a legfontosabbakat
gylijtse Ossze és tanulmanyozza azokat.

e Melyek az informacidszerzés tapasztalatai és nehézségei?

Hogyan koveti nyomon a term6fold jogszabdly szerinti hasznositdsat és a
termoképesség betartdsi kotelezettséget?

e Milyen informaciés kapcsolatokat alakit ki az Onkormanyzattal, a
minisztériummal?

Beszamolasi, jelentési kotelezettségek:
e melyek az aktualis tajékoztato jelentések,
e az iroda munkéjaval kapcsolatos havi és éves Osszesitd irdsos beszamolok.

Rendezvények, képzések, tréningek, illetve egyeéb kozosségi akciok tervezése,

szervezése:

e szervezett forumok, tovabbképzések tipusai, kinek sz6l,

e tovabbképzések rendszeressége, szervezésének folyamata,

o lehet6ség szerint vegyen részt az iroda altal szervezett forumokon,
tovabbképzéseken,

e irja le a forumokon, tovabbképzéseken elhangzd hangsulyos kérdéseket,
tapasztalatokat!

A gyakorlata soran az alabbiaknak nézzen utana:
e tamogatasok finanszirozasi tapasztalatai: pozitiv tapasztalatok, hidnypotlas,
elutasitasi okok, egyéb problémak, szankciok,
o teriiletfejlesztés tapasztalatai a vidéki térségekben,
e avidékfejlesztés szempontjabodl relevans konstrukciok.
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9. Ellendrzések az irodaknal, az ellendrzések tapasztalatai.
10. Vegyen részt a folyé munkakban, irja le a tapasztalatokat:
e palyazatkészités,
e projektmenedzseri feladatok stb.

MEGJEGYZES:

Lehet, hogy egyes kérdésekre a hallgatdé nem kap valaszt vagy a kérdés nem relevans az adott
szervezetre. Ilyen esetben mas szempontokra javasolt koncentralni.
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VADGAZDALKODASI GYAKORLAT

aprovadas jellegii teriileten

szakmai kovetelményei és az esszé elkészitésének szakmai szempontjai

Ismeret szintjén sajatitsak el a hallgatok:

a gyakorlati hely 6kologiai, mezdgazdasagi, erdészeti adottsagaival,

a gyakorlati helyre vonatkozé természetvédelmi eléirasokkal,

az alkalmazott alloméanybecslési modszerekkel,

a zarttéri vadtenyésztés soran alkalmazott tartasi, takarmanyozasi és
allategészségiigyi technologiaval,

a gyakorlati munka szervezésével, munkarendjével és a munkavédelmi eldirasokkal,
az éloényul-befogas elokészitésével kapcsolatos ismereteket,

a gyakorlati hely kutatasi programokba val6 bekapcsolodésanak lehetdségeit.

Készség szintjén sajatitsak el a hallgatok:

a hivatasos vadasz napi teenddivel,

az ¢l6hellyel, annak védelmével,

az ¢l6helyfejlesztéssel, vadfoldmiiveléssel,

a vadaszati, vadgazdalkodasi berendezések 1étesitésével, karbantartasaval,
a kartékony vadfajok riasztasaval, gyéritésével,

a vadkarelharitassal, vadkartéritéssel, vadkarbecsléssel,

az ¢lényul-befogas lebonyolitasaval,

a vadgazdalkodas tervezésével,

crer

Ertékeljék, elemezzék:

a gyakorlati hely gazdalkodasanak eredményességét,

az el6fordulo vadfajok helyzetét, allomanyviszonyait,

az er6forrasok felhasznalasanak hatékonysagat,

a vadaszatra jogosult és a foldtulajdonos kozotti kapcsolatot.

Az esszéiras szempontjai:

1. A vadészteriilet altalanos jellemzése:
— a vadaszteriilet azonosito adatai,

a vadaszteriilet nagysaga,
domborzati jellemzdk,
jellemz6 talajtipusok,
éghajlati adottsagok,
hidrologiai adottsagok,
mezdgazdasagi adottsagok,
erdészeti adottsagok.
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. Létszamadatok:
— avadallomany megoszlasa faj, ivar, kor szerint,
— védett fajok alloménynagysaga.

. Zarttéri vadtenyésztés esetén a technologiaismertetése:
— tartas,

— takarmanyozas,

— allategészségiigy,

— gondozasi és apolasi feladatok.

. Vadfoldek és vadgazdalkodasi berendezések:

— miuvelt vadfold nagysaga,

— vadlegeld, cserjesorok, csenderesek nagysaga,
— etetdk, itatok, s6zok tipusai, mennyiségiik,

— lesek, 16allasok mennyisége.

. Vadkar, vadkartérités:

— vadkar elofordulasa,

— vadkarbecslés,

— vadkarelharitéas, -megeldzés.

. Termelési adatok ismertetése:

— avadaszatra jogosult vadaszati, vadgazdalkodési nyilvantartésai,
— avadgazdalkodas tervezése,

okondmiai elemzés: koltségek és onkoltség alakulésa,
jovedelmezdségi mutatdk (arbevétel, nyereség),

fejlesztési célkitlizések, tervek,

kiils6 kapcsolatok.

. Munkaszervezés:

— személyi feltételek,

— munkaid6 beosztasa,

— szervezeti diagram (organogram),
— munkavédelem.

. Kutatasi programok:
— avadaszatra jogosult kutatasi programokban val6 részvétele,
— avadaszatra jogosult kutatasi programokban vald részvételének lehetdségei.
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VADGAZDALKODASI GYAKORLAT
nagyvadas jellegii teriileten

szakmai kovetelményei és az esszé elkészitésének szakmai szempontjai

Ismeret szintjén sajatitsak el a hallgatok:

a gyakorlati hely 6kologiai, mezdgazdasagi, erdészeti adottsagaival,

a gyakorlati helyre vonatkozo6 természetvédelmi eldirasokkal,

az alkalmazott alloméanybecslési modszerekkel,

a zarttéri vadtenyésztés sordn alkalmazott tartasi, takarmanyozasi €s
allategészségiigyi technologiaval,

a gyakorlati munka szervezésével, munkarendjével és a munkavédelmi eldirasokkal,
a gyakorlati hely kutatasi programokba val6 bekapcsolodasanak lehetoségeit.

Készség szintjén sajatitsak el a hallgatok:

a hivatasos vadasz napi teenddivel,

az ¢l6hellyel, annak védelmével,

az ¢l6helyfejlesztéssel, vadfoldmiiveléssel,

a vadaszati, vadgazdalkodasi berendezések 1étesitésével, karbantartasaval,
a kartékony vadfajok riasztasaval, gyéritésével,

a vadkarelharitassal, vadkartéritéssel, vadkarbecsléssel,

a trofeak kikészitésével,

a trofeak biralataval,

a vadgazdalkodas tervezésével,

crer

Ertékeljék, elemezzék:

a gyakorlati hely gazdalkodasanak eredményességét,

az el6fordulo vadfajok helyzetét, allomanyviszonyait,

az er6forrasok felhasznalasanak hatékonysagat,

a vadaszatra jogosult és a foldtulajdonos kozotti kapcsolatot.

Az essz€iras szempontjai:

1. A vadészteriilet altalanos jellemzése:
— a vadaszteriilet azonosito adatai,

a vadaszteriilet nagysaga,
domborzati jellemzdk,
jellemz6 talajtipusok,
éghajlati adottsagok,
hidrologiai adottsagok,
mezdgazdasagi adottsagok,
erdészeti adottsagok.
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. Létszamadatok:
— avadallomany megoszlasa faj, ivar, kor szerint,
— védett fajok alloménynagysaga.

. Zarttéri vadtenyésztés esetén a technoldgia ismertetése:
— tartas,

— takarmanyozas,

— allategészségiigy,

— gondozasi és apolasi feladatok.

. Vadfoldek és vadgazdalkodasi berendezések:

— miuvelt vadfold nagysaga,

— vadlegeld, cserjesorok, csenderesek nagysaga,
— etetdk, itatok, s6zok tipusai, mennyiségiik,

— lesek, 16allasok mennyisége.

. Vadkar, vadkartérités:

— vadkar elofordulasa,

— vadkarbecslés,

— vadkarelharitéas, -megeldzés.

. Trofeak kikészitése, biralata:

— az elejtett trofeds vad szallitasa, kezelése,
— atréfeak kikészitése,

— atrofeak biralata,

— trofeabiralattal kapcsolatos adminisztracio.

. Termelési adatok ismertetése:

— a vadaszatra jogosult vadaszati, vadgazdéalkodési nyilvantartasai,
— avadgazdalkodas tervezése,

okondmiai elemzés: koltségek €s onkoltség alakulasa,
jovedelmezdségi mutatok (arbevétel, nyereség),

fejlesztési célkitlizések, tervek,

— kiils6 kapcsolatok.

. Munkaszervezés:

személyi feltételek,

— munkaid0 beosztasa,

— szervezeti diagram (organogram),
— munkavédelem.

. Kutatasi programok:
— avadaszatra jogosult kutatasi programokban valo részvétele,
— avadaszatra jogosult kutatasi programokban valo részvételének lehetdségei.
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2. melléklet

A gyakorlatvezeto nyilatkozata a mérnoki gyakorlat teljesitésérol

........................................................................................... (a munkaltato neve)

............................................................................. telephelyén/iizemében toltotte.

Igazolom, hogy a szamara eldirt szakmai feladatokat elvégezte, arr6l munkanaplot vezetett,
melynek tartalma megfelel a gyakorlatban teljesitett feladatoknak.

Szakmai tevékenységét: jeles (5)
j6 (4)
kozepes (3)
elégséges (2)
elégtelen (1)

érdemjeggyel értékelem (kérjiik aldhtizni).

Szakmai véleményem a hallgaté tevékenységérol:

Kelt: Alairas:

P.H.
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