Nyugdijrendszeriink jovéje a sarkalatos torvény tikrében
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Alaptorvényink XIX. cikkének (4) bekezdésénekéetsondata rogziti a kétpilléres
nyugdijrendszert. Ugyanis e bekezdés szerint Magyadg az idskori megélhetés
biztositasat a tarsadalmi szolidaritdson alapwéeges allami nyugdijrendszer fenntartasaval
€s Onkéntesen létrehozott tArsadalmi intézményidodesének lehévé tételével seqiti él

Az Alaptorvényben meghatarozott nyugdijrendszerp\aé szabdlyait pedig a
Magyarorszag gazdasagi stabilitasarél sz6l6 204 1LCKCIV. térvény VI. fejezete rdgziti.

A nyugdijrendszer két pillérét testesiti meg aarall nyugdijrendszer és a kiegéézit
nyugdijintézmények.

Magyarorszagon tovabbra is ads#toru ellatérendszerek lggfb intézmeénye marad a
koteled, allami nyugdijbiztositasi rendszer, amely nyugdijék fizetésén alapulva,
biztositja az idskor, illetve a kdzeli hozzatartozo esetén a jolerdbiztonsagot.

Azonban az ifiskori jovedelembiztonsag megteremtésében visekrédglebsség és
ongondoskodas érvényre juttatdsa érdekében a tagkkntes részveételével kiegéézit
nyugdijintézmények ikddhetnek.

Az allami nyugdijrendszerekre egyre fokoz6dd nyoméhezedik a fejlett ipari
tarsadalmak eldregedésével kapcsolatban, igy edéy nyugdijaknak a joében egyre
nagyobb szerep jut. A kiegészihyugdijakat tehat fejleszteni kell, anélkil azambhogy
megkérdjeleznénk az allami nyugdijrendszerek fontossadartansagos, tartos és hatékony
szocialis védelem szempontjabdl, amelyeknebs itorban megfelél életszinvonalat kell
biztositaniuk, és igy az eurdpai szocialis modeisiéésére iranyuld célkizés kdzpontjaban
kell &llniuk.

Az Eurépai Unibban a szubszidiartias eléétkovetkeden a nyugdijrendszer
szabalyozasa és az egyes pillérek szerepének raemtada tagallami hataskérben van. Az
Eurépai Uni6é tagallamaiban a nyugdijrendszer aitastruktaraja harom pillésb all,
amelyeknek szerepe tagallamonként valtozik és fizgggnyugellatasokat leféd jogi
strukturatol.

Az elbadasom soran bemutatom, hogy hogyan tudjuk megteds nyugdijrendszer
méasodik pillérét, azaz a kiegészinyugdijintézményeket. Valamint az Eurdpai Unio
tagallamainak kiegéssitnyugdijrendszereinek strukturajat attekintve, elem azt is, hogy
az Eurdpai Unié tagallamai milyen mintdkat szolglatnak nekink a kiegésyit
nyugdijintézmeények megvaldsitasahoz.



