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1. Az Európai Unió működéséről szóló szerződés1 
 
I. cím Az unió hatásköreinek típusai és területei 
 
6. cikk 
Az Unió hatáskörrel rendelkezik a tagállamok intézkedéseit támogató, összehangoló vagy 
kiegészítő intézkedések végrehajtására. Ezek az intézkedések európai szinten a következo� 
területekre terjednek ki: 
 a) az emberi egészség védelme és javítása,  
 e) oktatás, szakképzés, ifjúság és sport, 
 
II. cím – Általánosan alkalmazandó rendelkezések 
 
8. cikk 
Az unió tevékenységeinek folytatása során törekszik az egyenlőtlenségek kiküszöbölésére, valamint  
a férfiak és nők közötti egyenlőség előmozdítására. 
 
10. cikk 
 
Politikái és tevékenységei meghatározása és végrehajtása során az Unió küzd mindenfajta nemen, 
faji vagy etnikai származáson, valláson vagy meggyőződésen, fogyatékosságon, életkoron vagy 
szexuális irányultságon alapuló megkülönböztetés ellen. 
 
XII. cím Oktatás, szakképzés, ifjúság és sport 
 
165. cikk (1)  
… 
Az unió a sport sajátos természetére, az önkéntes részvételen alapuló szerkezeti sajátosságaira, 
valamint a társadalomban és a nevelésben betöltött szerepére tekintettel hozzájárul az európai sport 
előmozdításához. 
 
2. Fehér könyv a sportról 

 
A sport nagymértékben hozzájárul a gazdasági és társadalmi kohézió és az integráltabb társadalmak 
létrejöttéhez. Minden lakosnak lehetőséget kell biztosítani a sportolásra. Az alulreprezentált 
csoportok sajátos szükségleteivel ezért foglalkozni kell, és figyelembe kell venni a sport a fiatalok, 
fogyatékkal élők, illetve hátrányos háttérrel rendelkezők életében betöltött sajátos szerepét. 

(…) 
A társadalmi védelem és befogadás terén az összehangolás nyílt módszere továbbra is alkalmazza a 
sportot mint eszközt és mutatót. Tanulmányok, szeminárimok, konferenciák, politikai javaslatok és 
cselekvési tervek a sporthoz való hozzáférést és/vagy a sportszervezetekhez való tartozást a 
társadalmi kirekesztés elemzésekor kulcsfontosságú szempontként alkalmazzák. 
 

 

                                                        

1 Az európai unióról szóló szerződés, szerkesztő: Dr. Schenk Borbála, Dialóg Campus Kiadó 2010 
 



3. A Régiók Bizottsága (2007/C 305/11) Véleménye Esélyegyenlőség és sport2 
 

3. úgy véli, hogy a társadalmi csoportok közötti esélyegyenlőséget – a sporton belül és a sport által 
– a legjobban az összes kormányzási szint közös és egymást kiegészítő erőfeszítéseivel lehet 
megvalósítani. A helyi és regionális önkormányzatoknak itt kulcsszerepük van; 

 
7. azon a véleményen van, hogy az egyenlőségre való törekvés nem csupán az olyan helyzetek 
megoldását jelenti, ahol jogtalan megkülönböztetéssel lehet találkozni, hanem a szűklátókörűség és 
az előítéletek leküzdése végett a felfogás és a hozzáállás előrelátó módon történő megváltoztatását, 
valamint a közösségeinkben rejlő tehetségek lehető legjobb kihasználását, és lehetőséget mindenki 
számára arra, hogy kibontakoztathassa képességeit; 
 
Életkor 
 
13. bár a sportpolitika érthető okokból általában a fiatalabb nemzedékeket célozza, tisztában van 
vele, hogy ahogyan az emberek öregszenek, jelentősen kevesebbet sportolnak, pedig a sportolás 
meghosszabbíthatja az életet és javíthatja az idősebb korúak életminőségét; 
 
14. úgy véli, hogy az idősebbek számára a sport remek lehetőség az egész életen át tartó tanulásra 
egyrészt a sportolással kifejlesztett ügyesség és jártasság révén, tágabb értelemben pedig az egész 
életen át tartó részvétel révén, amelybe az edzői, felelős vezetői és adminisztrátori minősítés is 
beletartozik; 
 
15. arra kéri a helyi és regionális önkormányzatokat, hogy a sportpolitikáikban és a sporttal 
kapcsolatos ráfordításaikban az összes korcsoportra egyenlő hangsúlyt fektessenek, és a többivel 
egy szinten kezeljék a kevésbé mozgásigényes és nem versenysportokat, amelyek űzésére az 
idősebbeknek nagyobb lehetőségük van; 
 
4. 81/2009. (X. 2.) OGY határozat az Idősügyi Nemzeti Stratégiáról 

 
Olyan flexibilis és hatékony időspolitika kialakítása szükséges, mely épít a társadalom, illetve a 
szolgáltató és humánvédelmi rendszerek résztvevőire, így a szolgáltatásokat igénylők szükségleteire 
és véleményére. Az idősödő és idős emberek szükségleteinek biztosításához tovább kell erısíteni az 
állami, a civil szféra, a for-profit szektor, a magánszemélyek, az idősek ellátásában érintett szakmák 
(interszektoriális), a humánszolgáltató rendszer egyes tagjai (intraszektoriális) közötti folyamatos 
párbeszédet és együttmoűködést. 
 
A magyarországi időpolitika egyik legfontosabb megoldandó kérdése az időskorúak 
diszkriminációjának megszüntetése és esélyegyenlőségének  megteremtése. Ma még sok idősebb  
ember ki van téve a társadalmi kirekesztés valamelyik kockázatának: elszigetelődés, egészségi  
problémák, hozzáférés az ellátásokhoz. 
 
 
 

                                                        

2 Complex jogtár;http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2007:305:0053:0057:HU:PDF  


