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I. Publikációk 

 

CIKKEK: 

1. BERKI Gabriella: Online gyógyulás – Az e-egészségügy megoldatlan jogi problémái. 

Munkaügyi Szemle 2010/IV. 30-34. oldal 

2. HAJDÚ József, BERKI Gabriella: trESS – információs adatbázis az uniós szociális 

biztonsági koordinációról. Munkaügyi Szemle 2008/III. 51-54. oldal 

3. RÚZS MOLNÁR Krisztina, BERKI Gabriella: A munkahelyi stressz egyes munkajogi 

összefüggései. Munkaügyi Szemle 2008/IV. 35-39. oldal 

4. BERKI Gabriella: Elchinov-eset. Az Európai Bíróság újabb ítélete az egészségügyi 

szolgáltatás tervezett külföldi igénybevételének tárgyában. Publikálás alatt (Jogesetek 

Magyarázata) 

 

TANULMÁNYOK: 

5. BERKI Gabriella: A betegmobilitás közösségi jogi keretei az Európai Unióban a 

szociális biztonsági koordináció nézőpontjából. Berki Gabriella (szerk.): Opuscula 

Szegediensia 4, Szeged, 2011, 9-31. p. 

6. BERKI Gabriella: A munkahelyi stressz munkajogi megítélése. Homoki-Nagy Mária 

(szerk.): Publicationes Doctorandorum Juridicorum, Tomus IX, Fasc. 1-14, Szeged, 

2009, 3-41. p 

7. BERKI Gabriella: A társadalombiztosítás előképe: a bányatársláda intézménye 

Magyarországon a XIX. század végéig. Pécsi Munkajogi Közlemények, 2009. (II. 

évf.), III. szám, 17-29. p 

8. BERKI Gabriella: Common roots, common rules: why not to use legal education as a 

unifying factor of Europe. Publikálásra elfogadva (Law as a unifying factor in Europe 

– Jurisprudence and legal Practice, Pozsony, 2010. október 21-23.) 

9. BERKI Gabriella: Posting of workers: a kiküldött munkavállalókra vonatkozó 

munkajogi és szociális jogi szabályok az Európai Unióban. Lőrincsikné Lajkó Dóra 

(szerk.): Opuscula Szegediensia 3, Szeged, 2010, 29-48. p 

10. BERKI Gabriella: Rendelet vs. esetjog: Vajon nyer rajta a beteg? Zadravecz Zsófia 

(szerk.): Tavaszi Szél 2011 Konferenciakötet, Budapest, 2011, 27-33. p. 

 

EGYÉB: 

11. BERKI Gabriella: trESS szeminárium Szegeden – fókuszban az új koordinációs 

szabályok (konferencia beszámoló). Pécsi Munkajogi Közlemények, 2010. (III. évf.), 

II. szám, 105-107. p 

 

II. Tudományos előadások, konferencia 

 



1. 2009. február 5.: Munkajogi és Szociális Jogi Doktoranduszok és Pályakezdő Oktatók 

Konferenciája (Szeged, előadás címe: Posting of workers: a kiküldött munkavállalókra 

vonatkozó munkajogi és szociális jogi szabályok az Európai Unióban) 

2. 2009. május 14.: A munkavállalók szabad mozgása - uniós munkavállalók 

Magyarországon és Romániában (Szeged, az előadás címe: A szociális koordináció és 

a munkavállalók szabad mozgása) 

3. 2011. május 12.: 4
th

 seminar of young researchers on European Labour Law and 

Social Law (Szeged, az előadás címe: Travelling Patients – The Hitchhikers’ Guide to 

the European Healthcare; társelőadó: Ficsór Katalin) 

 

 

III. Díjak, pályázatok  

 

KÜLFÖLDI KONFERENCIÁKON, SZEMINÁRIUMOKON, NYÁRI EGYETEKEN VALÓ RÉSZVÉTEL 

 2011: EAHL Conference & PhD workshop (Leuven) 

 2011: trESS seminar - (Preventing) the export of Danish tax financed social security 

benefits (Koppenhága) 

 2010: trESS final meeting (Gent) 

 2010: Law as a unifying factor in Europe – Jurisprudence and legal Practice (Pozsony) 

 2010: 3
rd

 Seminar for young researchers on „European Labour Law and Social Law” 

(Trento) 

 2010: Brussels Seminar in European Labour Law (Brüsszel) 

 2009: trESS final meeting (Gent) 

 2009: Conference ‘Health Care and EU law’ (Nijmegen) 

 2009: Working poor (Bordeaux) 

 2009: Conference celebrating the 50
th

 Anniversary of the European Coordination of 

Social Security (Prága) 

 2008: IX European Congress of Labour and Social Security Law (Freiburg) 

 2006: Summer School on Social Protection in Europe (Gent)  

 

ÖSZTÖNDÍJ 

2009-2010: A belgiumi flamand közösség 10 hónapos posztgraduális ösztöndíja a Genti 

Egyetemen 

 

SZAKMAI DÍJAK 

2009: XXIX. OTDK, Budapest, Munkajogi Tagozat, III. díj (pályamunka címe: A munkahelyi 

stressz munkajogi megítélése, konzulens: Dr. Rúzs Molnár Krisztina) 

2009: A Szegedi Akadémiai Bizottság 2009. évi pályázatán I. díj (pályamunka címe: A 

munkahelyi stressz munkajogi megítélése) 

2010: A Szegedi Akadémiai Bizottság 2010. évi pályázatán II. díj (pályamunka címe: A 

betegmobilitás közösségi jogi keretei az Európai Unióban a szociális biztonsági koordináció 

nézőpontjából) 


