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A kutatasi terv kozérdekii adatainak kivonata

beavatkozassal jaro vizsgalatok! szimara?

A Kitoltott nyomtatvany adatait az etikai véleményt ad6 Regionalis Kutatasetikai
Bizottsagnak korldtozas nélkiil hozzaférhetévé kell tennie barki szamara.

A kutatas-fejlesztési tevékenység sordn létrejévo szellemi javakat Magyarorszagon tobb torvény is
védi.} Ugyanakkor a Helsinki Nyilatkozat 16. pontja, az Ovideoi Egyezményt hatélyba léptetd 2002.
évi VI. torvény, és az orvosi kutatdsok végzésérdl szold miniszteri rendelet az emberen végzett
orvosi kutatdsok etikus folytatdsa érdekében megkovetelik az etikai bizottsdgoktol, hogy a
kozvéleményt tédjékoztassak az dltaluk véleményezett kutatasok fontosabb adatairél. A kozvélemény
tajékoztatasanak célja: az etikai bizottsdg munkdjanak nyilvanossaga, a kutatasok alanyai alapvetd
emberi jogainak biztositasa.

A 2007. 1II. 10-t8l hatalyos 1/2007. (I. 24.) EiM rendelettel maodositott 23/2002. (V. 9.) EiM
rendelet szerint az aldbb felsorolt, a kutatdsi tervben megtaldlhaté adatok kozérdekii adatok,
amelyeket barki korlatozas nélkiil megismerhet. Kérjiikk, hogy a szellemi alkotasok oltalméanak
védelmét is szem el6tt tartva, a nem nyilvanos kutatési terv alapjan toltsék ki ezt a tablazatot. A
kdzvélemény és az alanyok tisztességes, lényegre toro tajékoztatasat tartsa elsédleges szempontnak.
A Kkutatdsi terv szakmai-etikai jovahagyasa utan, az etikai bizottsdg a sajat honlapjan minden
érdekl6dé szamara kozzé teheti az itt megadott kozérdekii adatokat. Szakmai vagy szolgalati
titoknak minésiild, illetve a kutatas érdekeit veszélyeztets adatot ne kozoljon!

A téma megnevezése (nem kell, hogy megegyezzen a kutatasi protokoll cimével)

A szegedi pszichoterdpids képzésben megjelend terapeuta attitlidok és valtozok
Osszesitett, statisztikai elemzése

A kérelem iktatasi szama; O /Q O -SATE
A kérelmezd neve, munkakdre és beosztasa: Dr. Baginé Dr. Téth Erika Hajnalka
osztalyvezet6 féorvos, SZTE AOK Pszichiatriai Klinika

1. A kutatas célja, indokoltsdga és varhat6 eredményének osszefoglaldsa

A 2020.09.01.-én indulé (Oftex azonosité: SZTE-AOK/2020.11/00101) Szegedi
Pszichoterapids Szakképzés soran a terapeutajeldltek részt vesznek egy intenziv 6nismereti

elemeket tartalmazé koélcsonds, folyamatos kommunikaciora, és visszajelzésekre épiild

"' A 23/2002. (V. 9.) szami EUM rendelet 20/B. § g) és h) pontjai szerint:
g.) beavatkozdssal jaro vizsgdlat (interventional trial): fizikai beavatkozassal jaré orvostudomanyi kutatas és
minden olyan beavatkozassal jéré kutatas, amely a vizsgélati alany lelki egészségére nézve kockézattal jar

? Ez a nyomtatvany a 23/2002. (V. 9.) szamu EiM rendelet 8. § (3) és (4) bekezdéseinek 2008. szeptember 1-jén
hatalyos szovege alapjan késziilt.

? A taldlméanyok szabadalmi oltalmérol sz616 1995. évi XXXIIL. térvény, a szerz6i jogrol sz616 1999. évi
LXXVI. térvény.



képzési folyamatban. A terapeuta attitiid alakuldsanak nyomon kovetése a szakképzés részét
képezi, segitve a pszichoterdpids munkahoz sziikséges dnismereti folyamatok elmélyiilését
€s a terapeuta identitds alakulasat. A képzés soran, illetve hatdsara alakulhatnak a
pszichoterapeuta jeloltek attitlidjei, amelyek feltrdsdara a szakképzés kidolgozott
mddszertani hattérrel rendelkezik (lasd mellékelt szakképzési leirast). Harom a szakképzés
részét képz6 oktatdsi formaban nyert adatokat terveziink feldolgozni, illetve felhasznalni
tudoményos célokra. A képzés 3 éve alatt rendszeres id6kozonként (1+6 alkalommal)
torténik adatfelvétel, illetve a csoportfolyamatok rdgzitése folyamatos minden blokkban,
megtorténik félévente 5, 6sszesen a képzés teljes idétartama alatt 30 alkalommal 90 perc

id6tartamban.

(A) A jeloltek a képzés soran 6nkitsltés, onjellemzis teszteket téltenek ki (T6bb Dimenzids
Munkamotivaciok Kérd6iv, Pszicholdgiai Alapsziikégletek a Munkdban Kérdéiv,
Munkéval Valé Elégedettség Kérdéiv, Rovid Eszlelt Stressz Skala a Munkaban,
Elhivatottsag Skala, Kiégés Kérddiv, Munka Motivaciok Kérdéiv, Elettel valé Elégedettség
Kérdéiv, Pszichoterapids Attitld Lista kétféle instrukcioval kitoltve az aktudlis illetve a
vagyott attitiidok tekintetében. Az dsszes teszt felvételének ideje kb.: -25 perc. Az altalunk
Osszedllitott Pszichoterdpids Attitlidok Lista hasznélata sordn tanitvanyaink fejlédése
nyomon k&vetheté lesz pszichoterapias modszerek irdnti preferencidjuk véltozasa
tekintetében. A fent bemutatott 6nkitdlt6s tesztekkel kapcsolatos visszajelzés a képzés soran
csoportos formaban torténik, amennyiben hozzajarul énkéntesen a pszichoterapeuta jelslt,
Ugy a tesztek pontszamai 6sszesitve keriilnek feldolgozasra a kés6bbi publikacidknak alapot

adva.

(B) ,,Aktiv szeminarium”, amelyben alapvetéen a szakképzés elméleti egységeiben
elsajétitott tudasanyag gyakorlati alkalmazéasa van a képzési elem kdzéppontjaban. Ebben a
tipust csoporthelyzetekben megtapasztaljak a ,,megfigyeltségben lenni” érzését kamerak
segitségével,és az itt nyert adatok tartalomelemzéssel keriilnek feldolgozasra. Az aktiv
szemindrium lényege tovabbd, az aktualis téma reflektalt beillesztése a képzési folyamatba

és a jelolt sajat kontextusaba.
Minden egyes képzési blokkban , havonta 1, félévente 5, alkalmanként 90 percben.

(C) Csoportos interjuk, ez a forma azt jelenti, hogy formajaban a kiképzé pszichoterapeuta

szupervizor irdnyitdsa alatt a terapeutdvd vélashoz, a pszichoterapeuta mint hivatas



alakuldasdhoz  kapcsolodd tapasztalatokat, érzéseket, gondolatokat, attitlidoket

vizsgéljuk/rogzitjiik csoportos visszajelzés illetve tartalomelemzés modszerével.

A integracid/szinkronizacié/reflexié nevii programelem lényege szerint csoportos interjli
formajaban a kovetkezd kérdéseket veti fel ismételten: Hol tart a képzés? Hol tartok a

képzésben, a hivatdsomban?

Erre a képzési elemre, illetve vizsgalati modszerre félévente 1 , a képzés soran 6

alkalommal kertil sor, alkalmanként 90 percben.

Jelen vizsgdlatunk soran nemzetkozi példakat alapul véve, a szakképzésben résztvevd
terapeuta jeloltek képzés sordn keletkez$ adatait tervezziik feldolgozni Osszesitve,
statisztikai modszerekkel, azért, hogy pontosabban megismerjiik a terapeutava valas
folyamatat jelen szakképzéshez kothetoen. Emellett a képzési folyamat, csoportmunka

soran keletkez6 tartalmak elemzése és feldolgozésa a képzés tovabbfejlesztését is szolgalja.

Vérhaté eredményeink mutatni fogjak a FESZEK Pszichoterapids Képzés altal nytjtott
képzés soran jelentkezd valtozdsokat. Vérhatéan a moédszer preferencidkban és
attitidokben, illetve célokban megjelen valtozasok tarhatdak majd fel., Annak ellenére,
hogy ez egy (naturalisztikus) longitudinalis vizsgalat, egyértelmii ok-okozati kovetkeztetés
nem lehet célja (ugyanis nincs kontroll csoport), azonban az mindenképpen egy fontos
informéacié a hazai és a nemzetkdzi pszichoterapeuta képzések szaméra, hogy milyen
terapeuta valtozokban jelenhetnek meg eltérések, elmozduldsok ilyen jellegli szakképzés
soran. A Kkutatoi team tagja TDK-hallgatd, s terveink szerint pszichologus- és
orvostanhallgatok szadmara is vonzé kutatasi teriilet lesz a tervezett munkéank, szdmos

szakdolgozat, TDK Konferencia el6adds témajaként.




2. A kutatas tudomanyos megalapozottsagait, indokoltsagat megalapozé irodalmi
hivatkozisok megjeldlése (elegend6 a kutatds irdnyat jelzé néhany irodalmi hivatkozas)

Pastner, B. et al.: Development of Therapeutic Attitudes: Teaching and Learning in
Psychotherapy. Procedia - Social and Behavioral Sciences 116 (2014 ) 1170 - 1175.

Rolf Sandell, Jan Carlsson, Johan Schubert, Jeanette Borberg, Anna Lazar &Johan
Grant: Therapist attitudes and patient outcomes: 1. Development and validation of the
Therapeutic Attitudes Scales (TASC-2) Psychotherapy Research 14(4)469-484, 2004

Evers, Schrioder-Pfeifer, Moller & Traubner: How do personal and professional
characteriustics influence the development of psychotherapists in training: Results from
a longitudinal study , www.researcergate.net 2019

www.pszichoterapiastanacs.hu

Szényi G.-Fiiredi J. : A pszichoteripia tankényve, Medicina 2015
Sadock, B.J., Sadock, V.A. &Ruiz, P. : Synopsis of Psychiatry, Wolters Kluwer 2015

Terenyi Z.: A pszichoterapia mint tarsadalmi intézmény: Hol a helye a pszichoterdpias
tudasnak? Pszichoterapia 19.évfolyam, 5.szam, 2010 oktdber, 308-317.0.

Shalom H. Schwartz: Are There Universal Aspects in the Structure and
Contents of Human Values? Journal of Social Issues, Vol. 50, No. 4, 1994, pp. 19-45

Ehmann Bea, Csertd Istvan, Ferenczhalmy Réka, Fiilop Eva, Hargitai Rita,

K6vago Pal, Polya Tibor, Szalai Katalin, Vincze Orsolya, Lasz16 Janos: Narrativ kategorialis
tartalomelemzés: a NARRCAT. In Tandcs Attila Varga Viktor Vincze Veronika (szerk) X.
Magyar Szamitogépes Nyelvészeti Konferencia, Szeged, 2014. januar 16-17.,
Konferenciakétet, 136-147.0. https://rgai.inf.u-szeged.hu/mszny2014

Ehmann Bea, Balazs Laszl6: A sarkvidéktdl a vilaglirig: a pszicholdgiai tartalomelemzés
alkalmazasa izolalt kiscsoportok vizsgalatara. Magyar Pszichol6giai Szemle, 2015, 70. 4/2.
723-742. DOI: 10.1556/0016.2015.70.4.2

La Guardia, J. G., Ryan, R. M., Couchman, C. E., & Deci, E. L. (2000). Within-person
variation in security of attachment: A self-determination theory perspective on attachment,
need fulfillment, and well-being. Journal of Personality and Social Psychology, 79, 367-384.

Dik, B.J., Eldridge, B.M., Steger, M.F., & Duffy, R.D. (2012). Development and validation of

the Calling and Vocation Questionnaire (CVQ) and Brief Calling Scale (BCS). Journal of

Career Assessment, 20, 242-263

Demerouti, E., Bakker, A. B., Vardakou, I., & Kantas, A. (2003). The convergent validity of
two burnout instruments: A multitrait-multimethod analysis. European Journal of
Psychological Assessment, 19(1), 12-23.

magyar valtozata validalas alatt
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3. A résztvevok toborzasanak, bevalasztasanak, kizarasanak rendszere

A 2020 szeptemberében indul6 Pszichoterapias Szakképzésben (propedeutika és klinika I.
fazis, Oftex azonosito: SZTE-AOK/2020.II/00101) 1évé terapeuta jeldltek képzés soran
keletkezett adatainak felhasznlasa torténik. Minden szakképzésben részvevd ugyanazon a
képzési folyamaton megy keresztiil, ezt nem befolyésolja az, hogyha énként hozzéjarul az

adatainak Gsszesitett, tovabbi statisztikai elemzéséhez.

A képzésbe valo jelentkezés feltételeit részletezzik a felvételi jelentkezés keretében ((Isd.
FESZEK Szegedi Pszichoterapids Képzés leirasdban, mellékletként csatolva). Ezek
feltételei megegyeznek a vizsgilatban valé részvétel feltételeivel és a Beleegyezd
Nyilatkozat alairaséval egésziilnek ki. A kutatdsban valé részvétel nkéntes és a képzés
soran barmikor ki lehet lépni beléle. A vizsgilatban részt nem vevd vagy abbdl kilépd

tanitvanyok semmilyen hatranyos megkiilsnbdztetésben nem részestilnek.

4. A kutatisba bevonni kivant résztvevék szima (Gsszesen és kutatéhelyenként), neme,
életkora

Kutatdsunkba val6 résztvevok megegyeznek a képzésben résztvevékkel (Isd. FESZEK
Szegedi Pszichoterdpids Képzés leirasdban, mellékletként csatolva)

5. A kutatas moédszerei
A képzés kezdetén illetve minden képzési blokkban keletkeznek adatok, harom éves képzési

folyamat alatt. A keletkezés helye: kérddivek onall6 kitsltése félévente a képzési blokkok

elején, Osszesen 6 alkalommal és a képzés kezdetén, aktiv szemindriumi csoportos



beszélgetés minden képzési blokk elsd napjan, Osszesen a telies képzés soran 30
alkalommal, csoportos interjii az integraci6s/szinkronizalé/reflektiv csoport keretében

minden képzési blokk masodik napjan, dsszesen 30 alkalommal.

(A), Onkitoltés kérdéivek

Az adatok Gsszesitését kovetden az adatok elemzése soran validitasi és érvényességi
mutatokat vesziink figyelembe, értékelésiik statisztikai modszerekkel torténik az SPSS
programesomag segitségével. az alabbi teszteket, 6nkit61tés listakat alkalmazzuk:

T6bb Dimenziés Munkamotivaciok Kérddiv — kb. 2 perc

Pszichologiai Alapsziikségletek a Munkdban Kérdéiv- kb.5 perc
Munkéval Val6 Elégedettség Kérdéiv — kb.3 perc

Rovid Eszlelt Stressz Skéla a Munkéban — kb.3 perc

Elhivatottsag Skéla, Kiégés Kérdéiv — kb. 2 perc

Munka Motivaciok Kérdéiv, Elettel valo Elégedettség Kérddiv- kb.5 perc

Pszichoterpias Attitiid Lista — kétféle instrukciéval kitdltve az aktualis és a vagyott
attitiidok tekintetetében - kb.10 perc

Az Gsszes tesztfelvétel ideje: kb. 25 perc.

(B), ,Megfigyeltségben lenni” — reflektiv célu aktiv szeminariumi munka kép és
hangrégzitéssel

Az aktiv szemindrium lényege szerint az aktualis téma reflektalt beillesztését célozza a
képzési folyamatba és a jelolt sajat kontextusdba Ebben a tipusu csoporthelyzetekben
megtapasztaljak a ,,megfigyeltségben lenni” érzését kamerék segitségével,és az itt nyert

adatok tartalomelemzéssel keriilnek feldolgozasra.

Minden egyes képzési blokkban, havonta 1, félévente 5, 6sszesen 30 alkalommal,
alkalmanként 90 percben.

(C), Csoportos interjuk ,,integraci6/szinkronizacié/reflexié™ csoportok keretében
hangrégzitéssel.

A integracié/szinkronizacié/reflexié nevii programelem lényege szerint csoportos interjt
formdjaban a kévetkezé kérdéseket veti fel ismételten: Hol tart a képzés? Hol tartok a
képzésben, a hivatdsomban?

Formdjaban a kiképzd pszichoterapeuta szupervizor irdnyitasa alatt a terapeutéva vélashoz,
a pszichoterapeuta mint hivatds alakulasahoz kapcsolodo tapasztalatokat, érzéseket,

gondolatokat,  attitiidsket vizsgaljuk/régzitjilk  csoportos visszajelzés  illetve



tartalomelemzésmaédszerével. Erre a képzési elemre illetve vizsgalati modszerre félévente

1, a képzés soran 6 alkalommal kerij] sor, alkalmanként 90 percben.

A kutatds a jeléltek  egyéni valtozaskovetése mellett a csoportszintii folyamat
megragadasara is torekszik. Ebbé] a c€lbdl az , aktiv szemindrium” képzési elemrdl kép és
hangfelvétel, az ,,integrécié/szinkronizécié/reﬂexié” képzési elemekrs] hangfelvétel
késziil, ezek szdszerinti lefrasa képezi a tartalomelemzés alapjat.

r ' 3

A integrécié/szinkronizécio/reﬂexm nevu programelem lényege szerint csoportos interju
forméajéban a kévetkezs kérdéseket veti fel ismételten: Hol tart a képzés? Hol tartok a
képzésben, a hivatdsomban? A képzési elem célja a pszichoterépigs felkésziiltség sajat
szakmai kozegbe illesztése, a tanultak Osszehangoldsa, az eltéré sajat kontextusok
Osszekapcsolasa.

terapeuta, a paciens és a terapids kapcsolat.

A tartalomelemzés mddszerei

-tematikus tartalomelemzés — g hérom vizsgalande agenstipus (a terapeuta, a paciens és a
terapeuta-paciens didd) reprezentéciinak azonositésa, kategoriaci6ja.

-pszicholégiai konstruktum alapt tartalomelemzés — az értékhierarchia valtoz4sa a képzés
soran - a Schwartz-féle alapértékek azonositasa és értékelése a szbvegekben

-narrativ pszicholégiai tartalomelemzés - NarrCat narrativ kategorialis elemzg Térsas

referencidk Relacids modulja segitségével, a NooJ magyar szévegelemz§ program

(http://corpus.n)ﬂud.hu/nooj/) hasznélataval,

6. A kedvezétlen események és a stlyos nemkivinatos események lehetdsége, a
bekdvetkezésiik esetén a kovetendd eljarasok



kartéritésre €s kartalanitisra a Szegedi Tudomanyegyetem altalanos felel6sségbiztositasa
keretében keriilhet sor (,,Egészségligyi szolgaltatok felelésségbiztositisa” — Allianz
Hungaria Zrt. 2694481009).

7. A résztvevok személyes és egészségiigyi adatainak kezelésével kapcsolatos
intézkedések (az 1992. évi LXIII. térvény alapjan)

A résztvevok adatait anonim mddon kezeljik, a tesztekhez, eszk6zokhoz sorszamokat
rendeliink, az adatok feldolgozasa a sorszamok alapjan torténik. Az adatokba kizarélag a
kutatasvezetd, illetve az elemzésekben résztvevok jogosultak betekinteni. A vizsgalat
eredményeinek tudomdanyos folydiratban valé publikacidja kizarolag név és egyéb
azonositdé nélkiil torténik. A felvett kép/hanganyag téroldsa kiilon erre a célra hasznalt
zarhat6 szekrényben torténik. A feldolgozas és tartalomelemzés olyan médon torténik, hogy
nem keletkeznek személyes adatok. A hangfelvételek szdveggé alakitdsa szamitdgépes
tamogatassal illetve a képzés vezet6k altali hibajavitassal torténik. A felvételekrdl késziilt

leiratok tarolasa az adatvédelmi eldirdsoknak megfelelden torténik.

8. A kutatdis soran nyert adatok statisztikai feldolgozisanak médszere

A statisztikai elemzést az SPSS program eljarasaival végezzik.

A tartalomelemzésben hasznélni tervezett programok: NarrCat, NooJ

Nyilatkozom, hogy a fenti adatok nem sértik a kutatdsnak a szellemi alkotasok védelmére
vonatkozé érdekeit és nem tartalmaznak szakmai- vagy szolgalati titkot, illetve a kutatas
érdekeit veszélyeztet6 adatot. A fenti adatokat barki, korlatozas nélkiil megismerheti.
Tudomasul veszem, hogy jovahagyas utan az RKEB a kozérdekii adatokat a honlapjan kézzé
teheti.

Szeged, 2020. junius 8.



Prof.Dr.Kalman Janos
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