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5/2018. (VII. 06.) sz. kancellari utasitas
az ¢leslatast biztosito szemiiveg téritésének rendjérol

A Szegedi Tudoméanyegyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzata Szervezeti ¢s Mitkodési
Rend Elsé rész 1. fejezet 14. pontjaban, valamint a Szegedi Tudomanyegyetem
Munkavédelmi Szabalyzat 6.3.7. pontjaban meghatarozottakra figyelemmel az aldbbi utasitéast
adom ki:

1. §

(1) A képernyd el6tti munkavégzés minimalis egészségligyi és  biztonsagi
kovetelményeirdl szold 50/1999. (XI. 03.) EiM rendelet (tovabbiakban: rendelet) 1. § (1)
bekezdés a) és b) pontjdban meghatarozottakra tekintettel jelen utasitads hatdlya kiterjed
minden olyan, a Szegedi Tudomanyegyetem (a tovabbiakban: Egyetem) kozalkalmazotti
jogviszonyban all6 munkavallaldjara (a tovabbiakban: munkavallald), aki munkakdrénél
fogva naponta legalabb négy oran keresztiil, rendszeresen képernyds eszkozt hasznal.

2) Az utasitas hatalya kiterjed tovabba az Egyetem azon szervezeti egységeire, amelyek
részére jelen utasitas a szemiivegtéritéssel kapcsolatban feladatot hatdroz meg.

2. §

1) A munkéltatd gondoskodik a munkavéllalo képernyds munkakdrben torténd
foglalkoztatdsa megkezdésekor, ezt kovetden kétévente, illetve amennyiben a
munkavallalonak olyan latasi panasza jelentkezik, amely a képernyds munkavégzéssel
hozhaté Osszefiiggésbe, foglalkozas-egészségiigyi vizsgalat keretében a szem- ¢&s
latasvizsgalat elvégzésérol.

2 A foglalkozas-egészségiigyi orvos indokolt esetben a munkavallalét a rendelet 1.
szamu mellékletében szerepld ,,Beutalds” képernyd eldtti munkavégzéshez kapcsolddo
szemészeti szakvizsgalatra” beutaloval (1. sz. melleklet) szemészeti szakvizsgalatra utalja be,
aki megallapitja az éleslatast biztositd szemiiveg indokoltsagat.

3) A beutaldban fel kell tiintetni a képerny6 el6tti €leslatas hasznalatat sziikségesse tevo
munkakor megnevezését, és annak a szakvizsgalathoz sziikséges mértékii leirasat (pl. milyen
tavol helyezkedik el a monitor, a billentylizet, kell-e nyomtatott szoveget is olvasni munka
kozben, kell-egyidejiileg vagy gyors egymasutanban tavolabb elhelyezkedé személyekkel
kapcsolatot tartani, stb). Erre vonatkozoan a munkaltaté koteles nyilatkozni a ,,Beutalas
munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatra” nyomtatvanyon. (2. sz. melléklet)

3. §

(1) Ha a szemészeti szakvizsgalat indokolja, a munkavallalo elkészitetti a szdmara
sziikséges szemiiveget.

(2 Az éleslatast biztositd szemiiveg koltségeinek megtéritéséhez a munkaltatd tdmogatast
(a tovabbiakban: tamogatas) biztosit.

3) A munkavallalé részére nyujtott tamogatas Osszege legfeljebb 15.000,-Ft, a 2. §-ban
meghatéarozott eljarasrend alapjan igényelt szemiivegek esetén.
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4. §

1) Az elkészilt szemiivegrél a munkavallald nevére szolo készpénzfizetési szamla
értekébol a 3. § (3) bekezdésben meghatdrozott tamogatds Osszegét a munkaltatd a
munkavallal6 részére megtériti.

2 A tamogatds a munkavégzés helye szerinti, érintett szervezeti egység gazdalkodasi
keretét terheli.

5. §

(1) A tamogatast a munkavallald a jelen utasitas 3. sz. melléklete szerinti igényl6lappal —
kozvetlen munkahelyi vezetd utjan torténd megkiildésével — a Miiszaki Igazgatdsag Védelmi
¢s Szallitasi Iroddjanal igényelheti, az alabbi dokumentumok masolatban torténd csatolasaval
a) a rendelet 1. szamt mellékletében szereplé ,Beutalds” képernyé el6tti
munkavégzéshez kapcsolodo szemészeti szakvizsgalatra” beutald
b) a szemész szakorvos altal kiallitott szemiivegrendelvény (mely tartalmazza a
munkakorrekcids dioptria értéket) és a szemiiveg hasznalatdnak indokoltsagat
igazolo orvosi szakvélemény,
b) a munkavallal6 nevére és cimére kibocsatott szamla masolata.
2 A munkavéllal6 koteles a szamla eredeti példanyat bemutatni a kozvetlen munkahelyi
vezetonek.
3) A téritési igény benyujtasara a legkésdbb a szemiivegrdl kidllitott szamla keltétol
szamitott 45 napon beliil keriilhet sor.
4 A tamogatasra vald jogosultsdgot a Miiszaki Igazgatosag Védelmi és Szallitasi
Iroddjanak ezzel megbizott munkatarsa alairasaval igazolja a Miszaki Igazgatdsag Védelmi
¢és Szallitasi Iroda altal vezetett nyilvantartas alapjan, egyuttal gondoskodik a 3. § (3)
bekezdésben meghatarozott hozzajarulds Osszegének munkavallalo részére torténd
megtéritése céljabol az 5. § (1) bekezdésében meghatarozott dokumentumoknak a Gazdasagi
Féigazgatosag Munkaiigyi és Személyi Juttatasok Irodaja felé torténd tovabbitasarol.
(5) A Gazdasagi FOigazgatosdg Munkaligyi és Személyi Juttatasok Irodaja az
eljarasrendben meghatarozott dokumentumok és a teljeskorien kitoltott, alairt igényldlap
beérkezését kovetden intézkedik a tdmogatas munkavallalo részére torténd kifizetésérol.

6. §

A szemiiveg munkavallalo hibdjabol adodé megrongalddasa, elvesztése esetén a szemiiveg
potlasaval, javitasaval kapcsolatos koltségek a munkavallalét terhelik, ez esetben is csak a
soron kovetkezd alkalmassagi vizsgdlat eredményeként jogosult a dolgozd a szemiiveg-
koltségtéritésre.

7. §

A Védelmi és Szallitasi Iroda koteles az MVSZ 6.3.6 pontja szerint a szervezeti egységek
altal az 4. sz. melléklet szerinti tdblazatos formaban elektronikusan megkiildott nyilvantartas
alapjan a képernyds munkakorokre vonatkozo nyilvantartasat évente feliilvizsgélni.
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8. §

(1) Jelen utasitas 2018. év julius ho 10 napjan 1ép hatalyba. Az utasitas az alabbi linken érhetd
el folyamatosan: http://www.u-szeged.hu/szabalyzatok.

(2) Jelen utasitas hatalyba 1épésével egyidejiileg hatalyat veszti az éleslatast biztositd
szemiiveg téritésének rendjérdl szo616 1/2018. (II1. 08.) sz. kancellari utasitas.

Kelt: Szegeden, 2018. év julius ho 6. napjan

dr. Fendler Judit s.k.
kancellar
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